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1. ขอบเขตการด าเนินงาน 

1.1 บทน า 

รายงานสรุปผลการด าเนินงานด้านสิง่แวดล้อมส าหรบัอุตสาหกรรมสเีขยีวระดบัที่ 4 ประจ าปี 
2566 ของบรษิทั ไทยพรเีมีย่มไพพ ์จ ากดั จดัท าขึน้เพื่อเผยแพรผ่ลการด าเนินงานดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม 
รวมทัง้กจิกรรมสรา้งและสานสมัพนัธก์บัผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการด าเนินกจิกรรมขององคก์ร 
โดยแสดงถงึขอ้มลูทัว่ไปขององคก์ร การสรา้งวฒันธรรมองคก์รดา้นสิง่แวดลอ้มและความรบัผดิชอบต่อ
สังคม การจดัการด้านสิ่งแวดล้อมขององค์กร ดัชนีชี้ว ัดด้านสิ่งแวดล้อม การด าเนินกิจกรรมด้าน
สิง่แวดลอ้มร่วมกบัห่วงโซ่อุปทาน การด าเนินกจิกรรมด้านส่งเสรมิการมสี่วนร่วมและพฒันาชุมชน และ
การส่งเสรมิแนวทางการบรโิภคอยา่งยัง่ยนืใหก้บัผูบ้รโิภค 
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2. ข้อมลูองคก์ร 

2.1 สารจากผูบ้ริหาร  
บริษัทฯ ไทยพรีเมี่ยมไพพ์ จำกัด มีความมุ่งม่ันใน

การผลิตสินค้าท่ีมีคุณภาพและใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม ตลอด

ระยะเวลา 20 ปีที่ได้ดำเนินกิจการมา เราเชื่อมั่นว่าการ

เติบโตทางธุรกิจที่ยั่งยืนต้องควบคู่ไปกับการรับผิดชอบ

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ จึงได้ยึดมั่นในหลักการ

ผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคงไว้ซึ่งคุณภาพของ

ผลิตภัณฑ์ โดยนำแนวทางปฏิบัติสากลมาประยุกต์ใช้ ไม่

ว่าจะเป็น ISO9001 ,ISO14001 ,CFO ,CFP ,ISO/

IEC17025  มาตรฐานต่างประเทศ FM/UL  มาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(TIS) เราให้ความสำคัญกับ

แนวทางอุตสาหกรรมสีเขียว ที่ภาครัฐได้สนับสนุนให้กับ

ภาคอุตสาหกรรม แม้ว่าการดำเนินกิจกรรมที่สนับสนุน

ในเรื่องความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมจะทำให้เกิดต้นทุนที่

เพ่ิมข้ึนในการผลิต แต่เราเชื่อว่าการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพสูงสุดจะช่วยลดต้นทุน ลดการสูญเสีย และเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ซึ่งจะเป็นประโยชน์ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาล เรามุ่งมั่นใน
การดูแล ส่งเสริม และสนับสนุนต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งได้คำนึงถึงความ
ต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถอยู่ร่วมกับชุมชนและผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียทุกกลุ่มอย่างยั่งยืน 

 
 

          (นางสาววิไล สกุลวรรัตน์) 
                           กรรมการบริหาร      
 
 
 
 
     



6 
 

2.2 ค่านิยมองคก์ร 

 
 
วิสัยทัศน ์(Vision)       

    ผลิตภณัฑเ์หล็กเพ่ือโลกสีเขียว (Green Steel for the Green World) 

  เป็นผูน้  ำผลิตภณัฑเ์หล็กเพ่ือโลกสีเขียว (To be Steel Producer for the Green World) 

พันธกิจ (Mission)       

   1. ยดึหลกัธรรมำภิบำล และกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี ในกำรด ำเนินธุรกิจ ดว้ยควำมโปรง่ใส 

และควำมรบัผิดชอบ รวมถึงควำมสมัพนัธอ์นัดีตอ่ผูมี้สว่นไดเ้สีย เชน่ พนกังำน ลกูคำ้ คูค่ำ้ รำชกำร 

ผูส้นบัสนนุเงินทนุ ชมุชน และสิ่งแวดลอ้ม 

  2. สรำ้งกำรเจรญิเตบิโตและผลก ำไรอย่ำงมั่นคงและยั่งยืน ดว้ยกำรขยำยตลำด เพิ่มธุรกิจ และ

ลดตน้ทนุกำรผลิตและกำรขนสง่ กำรบรหิำรจดักำร โดยคงไวซ้ึ่งคณุคำ่ และมำตรฐำนขัน้สงู บริกำรลกูคำ้

ดว้ยใจ และส่ือสำรกบัลกูคำ้และผูบ้รโิภคใหไ้ดร้บักำรถ่ำยทอดวิธีกำร และกำรใชผ้ลิตภณัฑอ์ยำ่งถกูวิธีและ

คุม้คำ่ท่ีสดุ 

  3. พฒันำพนกังำนใหเ้ป็นพลเมืองดี มีควำมรูค้วำมสำมำรถทัง้ในดำ้นองคค์วำมรูแ้ละกำร

ใหบ้รกิำร รบัผิดชอบตอ่สงัคมและอนรุกัษส์ิ่งแวดลอ้ม มีควำมกำ้วหนำ้ในวิชำชีพ มีคณุภำพชีวิตท่ีดี 

  4. พฒันำและออกแบบผลิตภณัฑแ์ละกระบวนกำรผลิต เชิงนิเวศตำมนโยบำยสีเขียวดว้ย

เทคโนโลยีสะอำด คำรบ์อนไดออกไซดต์  ่ำและพฒันำระบบโลจีสติกส ์กำรเคล่ือนยำ้ย จดัเก็บและขนสง่

วตัถดุบิ ผลิตภณัฑ ์และซำกผลิตภณัฑใ์หมี้ตน้ทนุ และกำรปลอ่ยก๊ำซเรือนกระจกใหน้อ้ยท่ีสดุ รวมถึง

ควบคมุคณุภำพสินคำ้อยำ่งเข็มงวด ตำมมำตรฐำนสำกล 
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2.3 นโยบายส่ิงแวดล้อมและโครงสร้างคณะท างานด้านส่ิงแวดล้อม 
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2.4 ข้อมลูทัว่ไปขององคก์ร 
 ช่ือสถานประกอบการ : บรษิทั ไทยพรเีมีย่มไพพ ์จ ากดั 

เลขท่ีตามใบอนุญาต รง.4 : 3-63(2)-8/47 สค 
ประเภทการผลิต : ท่อเหลก็ด า ท่อเหลก็เฟอรน์ิเจอรแ์ละ
ท่อเหลก็โครงสรา้งรูปพรรณ 
ท่ีตัง้โรงงาน : เลขที ่45 หมู่ 2 ต.ชยัมงคล อ.เมอืง  
จ.สมุทรสาคร รหสัไปรษณยี ์47000 
ผลิตภณัฑห์ลกั : ท่อเหลก็ด า ท่อเหลก็เฟอรน์ิเจอรแ์ละท่อ
เหลก็โครงสรา้งรปูพรรณ 
ปริมาณการผลิต: 72,000 ตนั/ปี 
พื้นท่ีบริการ: ภายในประเทศ 70% และต่างประเทศ 30% 
ตามล าดบั 
เวลาท างาน: 8 ชัว่โมง/วนั จ านวน 6 วนั/สปัดาห ์
จ านวนพนักงาน: 300 คน 

 

2.5 ตลาด/พืน้ท่ีในการให้บริการ  

                     
 

 

 

 

 

30

70

ตลำดและพืน้ท่ีบรกิำร(รอ้ยละ)

ต่ำงประเทศ ในประเทศ
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2.6 แผนผงัการผลิต ผลิตภณัฑแ์ละบริการ  
 

ลกัษณะปัญหาส่ิงแวดล้อม 
Input 

 กระบวนการ 
(Process) 

 ลกัษณะปัญหาส่ิงแวดล้อม 
Output 

     
 ไฟฟ้า 
 วตัถุดบิเหลก็ม้วน 
 น ้ามนัดเีซล 

  
รบัวตัถดิุบ 

 

  น ้ามนัดเีซลรัว่ไหล 
 ขยะสารรดัวตัถุดบิ 

     
 ไฟฟ้า 
 วตัถุดบิเหลก็ม้วน 

  
ขึน้รปู 

 

  ฝุ่ น 
 เสยีงดงั 
 เศษเหลก็มว้น 

     
 ไฟฟ้า 

 วตัถุดบิทีข่ ึน้รปูแลว้ 

 ธูปเชือ่ม 

 

  
เช่ือมตะเขบ็ 

  ฝุ่ น 
 เสยีงดงั 
 เศษเหลก็จากการเชือ่ม 

     
 ไฟฟ้า 

 วตัถุดบิทีเ่ชื่อมตะเขบ็แลว้ 
  

ขดูตะเขบ็ 
  ฝุ่น 

 เสยีงดงั 

 เศษเหลก็จากการขดู 
     

 ไฟฟ้า 

 วตัถุดบิทีข่ดูตะเขบ็แลว้ 

 

  
ท าให้เยน็ 

  ฝุ่น 

 เสยีงดงั 
 ความรอ้น 

     
 ไฟฟ้า 

 วตัถุดบิเหลก็ทีท่ าใหเ้ยน็แลว้ 
  

ตดัความยาว 
  ฝุ่น 

 ความรอ้น 

 เศษเหลก็ทีต่ดั 

     
 วตัถุดบิทีต่ดัความยาวแลว้ 
 น ้ายากนัสนิม 

 

  
ทากนัสนิม 

  กลิน่ 
 น ้ายากนัสนิมหกรัว่ไหล 
 ขยะอนัตรายภาชนะบรรจุน ้ายา
กนัสนิม 

     

 เหลก็ทีก่นัสนิมแลว้ 
 

  
บรรจ ุ

  เสยีงดงั 
 เศษสายรดั 
 เศษเหลก็ทีช่ ารุดเสยีหาย 
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2.7 แผนท่ีการเดินทางและแผนท่ีรศัมี 5 กิโลเมตร 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนท่ีการเดินทาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนท่ีรศัมี 5 กิโลเมตร 
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3. การสร้างวฒันธรรมองคก์รด้านส่ิงแวดล้อมและความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

  

บรษิัทฯ มุ่งเน้นการสร้างวฒันธรรมด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภยัขององค์กร โดยจดัท า
กิจกรรมและเข้าร่วมโครงการต่างๆ ได้แก่ วนัสิ่งแวดล้อมและความปลอดภยั การสมัมาให้ความรู้
เกี่ยวกบัการบรหิารจดัการด้านสิง่แวดลอ้ม การรณรงค์การคดัแยกขยะ รณรงคส์วมใส่ PPE การรกัษา
ระบบนิเวศน์และความหลากหลายทางชวีภาพ เป็นตน้  
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3.1 ด้านความรบัผิดชอบ (Accountability)  

o บรษิทัฯ มกีารประเมนิผลกระทบทางดา้นสิง่แวดลอ้มและทบทวนการประเมนิผลกระทบ 
ดา้นสิง่แวดลอ้มทีม่นียัส าคญั (Environmental Aspect) รวมทัง้ชีบ้่งประเดน็ดา้นสิง่แวดลอ้ม 
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o บรษิทัฯ มมีาตรการเยยีวยาหรอืมาตรการฟ้ืนฟู หากเกดิปัญหาและผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม 
จากเหตุฉุกเฉิน 

 

 
 
 
 
 
 
 

การซอ้มแผนฉุกเฉิน ป้องกนัและระงบัอคัคภียั 
และการฝึกซอ้มการใชถ้งัดบัเพลงิดบัไฟ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

การซอ้มแผนฉุกเฉิน กรณสีารเคมหีกรัว่ไหล 
 



15 
 

3.2  ด้านความโปร่งใส (Transparency)  

o บรษิทัฯ มกีารเผยแพรข่อ้มลูคุณภาพสิง่แวดลอ้ม สื่อสารทัง้ภายในและภายนอกขององคก์ร  
ผ่านทางเวบ็ไซต ์บอรด์ประชาสมัพนัธข์องโรงงาน  

          https://www.thaipremiumpipe.com   

 
 
 

การสื่อสารผ่านเวบ็ไซตแ์ละบอรด์ประชาสมัพนัธข์องโรงงาน  
 

 

o บรษิทัฯ มแีผนการจดัการและมาตรการดา้นสิง่แวดลอ้มต่างๆ  
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o บรษิทัฯ ไดจ้ดัท าหนงัสอืสอบถามขอ้รอ้งเรยีนดา้นผลกระทบสิง่แวดลอ้มทีอ่าจเกดิขึน้จากการ
ด าเนินกจิกรรมขององคก์ร ถงึส านกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั พบว่า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

                                          อุตสาหกรรมจงัหวดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2565 จนถงึปัจจบุนั ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีนทีเ่กดิจากการประกอบกจิการ 
ของบรษิทัฯ 
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      6 3.3ด้านการปฏิบติัอย่างมีจริยธรรม (Ethical behavior)  

o บรษิทัฯ มกีารจดัท าจรรยาบรรณธุรกจิดา้นการปฏบิตัต่ิอสงัคมและสิง่แวดลอ้ม 

บริษัทใส่ใจและให้ความสำคัญด้านความปลอดภัยต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตของ

ผู้คนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของบริษัท และส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทมีจิตสำนึกและ

ความรับผิดชอบ ต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม รวมท้ังการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ  ท่ี

เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดนอกจากนี้ บริษัทได้เข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นการสร้างและ

รักษาไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อมและสังคม ตลอดจนส่งเสริมวัฒนธรรมในท้องถิ่นท่ีบริษัทดำเนินกิจการอยู่ 

  จรรยาบรรณด้านการการดำเนินธุรกิจภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อม 

1.ดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมาตรฐานการจัดการเก่ียวกับความ

ปลอดภัย รวมทั้งการปฏิบัติตามข้อกำหนดของกฎหมายหรือข้อบังคับที่เก่ียวข้องสิ่งแวดล้อม 

2. สนับสนุนการจัดซื้อผลิตภัณฑ์หรือบริการที่มีการพิจารณาความปลอดภัย การอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมและ พลังงาน 

3. ส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในลักษณะการสร้าง

จิตสำนึกในการใช้ ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เช่น น้ำ ไฟฟ้า กระดาษ ฯลฯ และให้ความรู้ความเข้าใจที่

ถูกต้องแก่พนักงานเกี่ยวกับการ อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รวมทั้งแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์กับ

หน่วยงานอื่น เพื่อนำมาใช้พิจารณาปรับปรุง การดำเนินงาน และการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในองค์กร 
 

o บรษิทัฯ มกีารก าหนดโครงสรา้งการบรหิาร ทีช่่วยส่งเสรมิใหเ้กดิการปฏบิตัิอยา่งมจีรยิธรรม 
ดา้นสิง่แวดลอ้มภายในองคก์ร 
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3.4 ด้านการเคารพต่อประโยชน์ของผูมี้ส่วนได้เสีย 

 (Respect for Stakeholder interests) 

บรษิัทฯ มกีารชี้บ่งและจดัท าทะเบียนผู้มสี่วนได้ส่วนเสียขององค์กร ครอบคลุมทัง้หมด จ านวน  
7 กลุ่ม ไดแ้ก่ ผูบ้รหิาร  พนกังาน หน่วยงานราชการ  ชุมชน ลกูคา้ External Provider  
และผูร้ว่มหุน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การชีบ้่งผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีขององคก์ร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรษัิท ไทยพรเีมี่ยมไพพ ์จ ำกดั 

1.ผูบ้รหิำร 
2.พนกังำน 

3.หนว่ยงำน

รำชกำร 

4.ชมุชน 5.ลกูคำ้ 

6.External 

Provider 

7.ผูร้ว่มหุน้ 
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20 
 

 

 

3. ด้านการเคารพต่อหลกันิติธรรม (Respect for the rule of law)  

o บรษิทัฯ มกีารตรวจวดัคุณภาพดา้นสิง่แวดลอ้มและสภาพแวดลอ้มในการท างาน ตามแผนงาน
ประจ าปี 2566 เพื่อด าเนินการใหส้อดคลอ้งตามทีก่ฎหมายก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o บรษิทัฯ มกีารชีบ้่งและประเมนิความสอดคลอ้งในการปฏบิตัติามกฎหมายดา้นสิง่แวดลอ้ม  
อาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
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3.6 ด้านการเคารพต่อการปฏิบติัตามแนวทางสากล (Respect for international 
norms of behavior)  

o บรษิทัฯ มกีารด าเนินงานตามแนวทางปฏบิตัสิากล ไดแ้ก่ ISO 9001 ISO 14001 CFO CFP  
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3.7 ด้านการเคารพต่อสิทธิมนุษยชน (Respect for human right)  

o บรษิทัมคีวามเคารพต่อสทิธมินุษยชนในดา้นสิง่แวดลอ้มทีด่ ีและมแีนวทางในการส่งเสรมิสทิธิ
ข ัน้พืน้ฐานตามหลกัธรรมาภบิาลในการท างานใหก้บัพนักงานในองคก์ร 
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4 การจดัการด้านส่ิงแวดล้อมขององคก์ร 

4.1 การใช้ทรพัยากรอย่างยัง่ยืน  

o บรษิทั ฯ มกีารจดัท าแผนงานและกจิกรรมดา้นการอนุรกัษ์การใชน้ ้าและพลงังานในองคก์ร
สื่อสารผ่าน บอรด์ประชาสมัพนัธ ์และป้ายรณรงค ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4.2 การจดัการของเสีย  

o บรษิทั ฯ มกีารคดัแยกขยะ ตามประเภท เพื่อองา่ยต่อการจดัการพรอ้มน าส่ง สก.1 สก.2 และ
สก.3 ตามกฎหมายก าหนด 
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4.3 การจดัการน ้าเสีย  

o บรษิทั ฯ มกีารตดิตัง้ระบบบ าบดัน ้าเสยีแบบถงั Reactor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4.4 การจดัการสารเคมี  

o บริษัทฯ มีพื้นที่และห้องจัดเก็บสารเคมีที่มิดชิด มีป้ายชี้บ่ง และ SDS พร้อมให้พนักงาน 
สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล 
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4.5 การจดัการระบบอคัคีภยั สถานีแกส๊ 

o บรษิทัฯ มกีารตดิตัง้ระบบอคัคภียัทีส่ถานีแก๊ส เพื่อป้องกนัและระงบัอคัคภียักรณ ีเกดิเพลงิไหม้ 
และรัว่ไหล  
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4.6 การจดัมลพิษอากาศ  

o บรษิทั ฯ มกีารตดิตัง้ปล่องดูดควนั เพื่อรวบรวมฝุ่ นละอองทีเ่กดิขึน้จากกระบวนการผลติ 
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5 ดชันีช้ีวดัด้านส่ิงแวดล้อม 

แนวทางการรายงานผลด าเนินงานดา้นสิง่แวดลอ้มตาม GRI-G4 รายละเอยีดแสดงดงัภาคผนวก 

  
วตัถดิุบหลกั ปริมาณการใช้พลงังานไฟฟ้า 

  
ปริมาณการใช้น ้าจ าแนกตามแหล่งน ้า ของเสียอนัตรายและของเสียไม่อนัตราย 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

63,598.11 

53,458.45 

62,622.53 

 45,000.00

 50,000.00

 55,000.00

 60,000.00

 65,000.00

2564 2565 2566

ปรมิาณการใชเ้หลก็มว้น(ตนั)

เหลก็มว้น

3,873,439.00 3,860,960.00 
4,581,200.00 

1,178,067.16 1,085,541.81 1,146,329.10 

 -

 1,000,000.00

 2,000,000.00

 3,000,000.00

 4,000,000.00

 5,000,000.00

2564 2565 2566

ปรมิาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้า

ไฟฟ้าจากภายนอก โซลา่เซลล์

29,228.00 

30,646.00 30,689.00 

 28,000.00
 28,500.00
 29,000.00
 29,500.00
 30,000.00
 30,500.00
 31,000.00

2564 2565 2566

ปรมิาณการใชน้ ้า

การใชน้ ้า(m3)

38.00 77.72 152.66 

1,222.29 1,158.68 
1,303.81 

 -

 500.00

 1,000.00

 1,500.00

2564 2565 2566

ของเสยีอนัตรายและของเสยีไม่อนัตราย

ของเสยีอนัตราย ของเสยีไมอ่นัตราย
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ภาคผนวก 

ด้านส่ิงแวดล้อม  

GRI ข้อมลูการด าเนินงาน หน่วย 
ปี 

2564 2565 2566 

GRI 301-1 วตัถุดบิหลกั 
1. เหลก็มว้น ตนั 63,598.11 53,458.45 62,622.53 

GRI 302-1 
 

ปรมิาณการใช้พลงังานฟอสซลิ      

- น ้ามนัดเีซล  
(เผาไหมอ้ยูก่บัที)่  

Lite 0 0 0 

- น ้ามนัดเีซล  
(ทีม่กีารเคลื่อนที)่ 

Lite 4,930.00 5,245.00 5,648.44 

- LPG (เผาไหมอ้ยูก่บัที)่ 
ใชก้บัเครื่องจกัร ในกระบวนการผลติ 

kg 50,871.00 44,703.00 56,964.00 

- LPG (ทีม่กีารเคลื่อนที)่ 
ใชก้บัรถโฟลคล์ฟิ 

kg 0 0 0 

- ก๊าซธรรมชาต ิNGV  scf 0 0 0 
- น ้ามนัเตา Lite 0 0 0 

GRI 302-1 
 

ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้า  kWh 5,051,506.16 4,946,501.81 5727529.10 

- ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้าจากภายนอก   
kWh 3,873,439.00 3,860,960.00 4,581,200.00 

- ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้าจาก 
โซล่าเซลล ์ kWh 1,178,067.16 1,085,541.81 1,146,329.10 

GRI 303-3 
(2018) 

ปรมิาณการใชน้ ้าจ าแนกตามแหล่งน ้า m3 29,228 30,646 30,689 
- น ้าผวิดนิตามธรรมชาต ิ m3 0 0 0 

- น ้าใตด้นิ m3 0 0 0 

- น ้าจากผูจ้ดัหาภายนอก m3 29,228 30,646 30,689 

GRI 303-4 
(2018) 

ปรมิาณน ้าทิง้รวมทีป่ล่อยออกนอกองคก์ร m3 29,445.57 105,141.20 7,788.00 
(กรณีแยกแหล่งปรมิาณน ้าทิง้ตามแหล่งทีป่ล่อย) 

1. น ้าผวิดนิ m3 29,445.57 105,141.20 7,788.00 
2. น ้าใต้ดนิ m3 0 0 0 
3. น ้าทะเล m3 0 0 0 
4. องคก์รอื่นๆ  m3 0 0 0 
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GRI ข้อมลูการด าเนินงาน หน่วย 
ปี 

2564 2565 2566 

GRI 303-4 
(2018) 
(ต่อ) 

(กรณีแยกปรมิาณน ้าทิง้ตามประเภทน ้า) 

ปรมิาณน ้าทิง้ทีม่คีา่ของแขง็ละลายน ้า
ทัง้หมด < 1,000 mg/l (Fresh water < 
1,000 mg/l) 

m3 - - - 

ปรมิาณน ้าทิง้ทีม่คีา่ของแขง็ละลายน ้า
ทัง้หมด >1,000 mg/l (Other water > 
1,000 mg/l) 

m3 - - - 

GRI 305-1 
 
 
 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทางตรง : Scope 
1 (ton CO2e)* 

ton CO2e 171.89 153.54 192.83 

- น ้ามนัดเีซล (litre) 
(เผาไหมอ้ยู่กบัที)่ x 2.708 /1,000  

ton CO2e 
 
- - - 

- น ้ามนัดเีซล (litre) 
(ทีม่กีารเคลื่อนที)่ x 2.740/ 1,000 

ton CO2e 13.51 14.37 15.48 

- LPG (kg) (เผาไหมอ้ยูก่บัที)่  
x 3.1133 /1,000 

ton CO2e 158.38 139.17 177.35 

- LPG (litre)  
(ทีม่กีารเคลื่อนที)่ x1.6812 / 1,000 

ton CO2e - - - 

- ก๊าซธรรมชาต ิ(scf) x 0.0573 /1,000 ton CO2e - - - 

- สารชวีมวล (kg) x 0.6930 / 1,000 ton CO2e - - - 

- น ้ามนัเตา (litre) x 2.4773 /1,000 ton CO2e - - - 

GRI 305-2 
 
 
 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทางออ้มผ่าน
การใชไ้ฟฟ้า : Scope 2* ค านวณจาก 
ปรมิาณการใชไ้ฟฟ้าจากภายนอก x 
0.4999 / 1,000   
 

ton CO2e 1,936.33 1,930.09 2,290.14 
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GRI ข้อมลูการด าเนินงาน หน่วย 
ปี 

2564 2565 2566 

GRI 306-3 
(2020) 

ปรมิาณของเสยี Ton 1260.29 1206.40 1456.47 

1.ของเสยีอนัตราย Ton 38.00 77.72 152.66 

2.ของเสยีไมอ่นัตราย Ton 1,222.29 1,158.68 1,303.81 

GRI 306-4 
(2020) 

ของเสยีอนัตราย ton 38.00 77.72 152.66 

 o น ากลบัมาใชใ้หมห่รอืเชือ้เพลงิ 

(อา้งองิรหสัการก าจดั 01/ 03/ 04 /05 /08) 
ton 38.00 77.72 152.66 

 การจดัเกบ็ในพืน้ทีป่ฏบิตังิาน (ณ สิน้ปี) ton - - - 

 o เผาท าลาย และ/ฝังกลบ 
(อา้งองิรหสัการก าจดั 072 / 073 / 075) 

ton - - - 

 1. การก าจดัด้วยวิธีอ่ืนๆ ton - - - 

 2. ของเสียไม่อนัตราย ton 1,222.29 1,158.68 1,303.81 

 o น ากลบัมาใชใ้หมห่รอืเชือ้เพลงิ 

3. (อ้างอิงรหสัการก าจดั 01/ 03/ 04 /05 /08) 
ton 1,173.79 1,108.68 1,254.31 

 4. การจดัเกบ็ในพืน้ท่ีปฏิบติังาน ton - - - 

 o เผาท าลาย และ/ฝังกลบ 

5. (อ้างอิงรหสัการก าจดั 071 / 074) 
ton 48.50 50.00 49.50 

 6. การก าจดัด้วยวิธีอ่ืนๆ ton - - - 
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